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Busta Doc.

MODULO RIEPILOGATIVO OFFERTA ne 2 1

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI “"REALIZZAZIONE DEL
NUOVO CENTRO CULTURALE IN VIA S. FRANCESCO A VEGGIANO” EX ART. 36,
COMMA 2, LETT. C) DEL D.LGS. 50/2016 (CIG 75969999E4 - CUP
J92317000000004)

IMPORTO DEI LAVORI: (QUOTA SOGGETTA A RIBASSO): € 560.000,00.= (euro cinquecentosessantamila/00);
Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso: € 16.800,00.=, (euro sedicimilaottocento/00)

Criterio di aggiudicazione: minor prezzo, determinato mediante ribasso percentuale unico sull'importo
lavori posto a base di gara, al netto degli oneri per la sicurezza (art. 95, co. 4, del D.Lgs. n. 50/2016).

Il/la sottoscritto/a

nato/a il / / a ( )

Codice fiscale
in qualita di: O TITOLARE [OLEGALE RAPPRESENTANTE O PROCURATORE  della ditta:

Ragione sociale:

Codice fiscale

OFFRE

PER L’ESECUZIONE DEI LAVORI IN OGGETTO, alle condizioni tutte di cui al progetto esecutivo e alla
lettera invito, il seguente ribasso percentuale unico sull’importo complessivo dei lavori
posto a base di gara, considerato al netto degli oneri per la sicurezza, e quindi su € 560.000,00:

in cifre (yo

in lettere

equivalente al seguente importo dei lavori, al netto degli oneri per la sicurezza e dell'lVA:

in lettere

DICHIARA

v" che ai sensi di quanto previsto dall’art. 95, comma 10, del D.Igs 50/2016 e s.m.i., 'ammontare dei propri
oneri aziendali concernenti 'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro, stimati per I'esecuzione dell’appalto € pari a:

v che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 95, comma 10, del D.lgs 50/2016 e s.m.i., 'ammontare dei propri
costi della manodopera, stimati per I'esecuzione dell’appalto, & pari a:




Dichiara, infine, al fine di consentire alla stazione appaltante le verifica prevista dall’'ultimo periodo dell’art.
95, comma 10 del D.Igs 50/2016 e s.m.i. del rispetto di quanto espressamente stabilito dall’art. 97, comma 5,
lett. d) del medesimo decreto legislativo, il personale che intende utilizzare per I'esecuzione del servizio ed i
relativo trattamento minimo salariale sono i seguenti:

A. operaio

B. Costo del personale
sostenuto pari a quello
delle tabelle Ministeriali

C. Costo del personale
sostenuto diverso da quello
delle tabelle Ministeriali

D. motivazioni che giustificano il
valore diverso dalle tabelle
ministeriali

Operaio comune [ €/ora 24,29= (*) O €/ora =
Operaio qualificato O €/ora 26,96= (*) O €/ora =
Operaio specializzato [ €/ora 29,00= (*) O €/ora =
Operaio IV livello [ €/ora 30,54= (%) O €/ora =

Note per la compilazione: se i costi del concorrente coincidono con quelli delle tabelle ministeriali, barrare la/e caselle
previste nella relativa colonna B.

Si i costi sono diversi barrare e completare con il relativo valore orario quantificato dal concorrente, i dati previsti nella
relativa colonna C. e riportare le motivazioni che giustificano il valore diverso dalle tabelle ministeriali.

(*) Costi orari di cui alle le tabelle ministeriali (previste dalla prima parte dell’art. 23, comma 16 del D.lgs 50/2016)
rinvenute dal sito http://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus-on/Analisi-

economiche-costo-lavoro/Documents/Operai-maggio-2016.pdf

NB: compilare tante righe quanti sono le tipologie di operai utilizzati

timbri e firme
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